FINANCNI PRAVIDLA HORIZON 2020

zakladni prehled pravidel urceny pro pracovniky Univerzity Pardubice
jako pomiicka pri pripravé a realizaci projektii HORIZON 2020

Prirucka byla vytvorena za finanéni podpory MSMT udélené projektu ,,INCENTIVE — Informacni CENTrum
pro Internacionalizaci Vyzkumu a zapojeni do ERA”, reg. Cislo LTI17004, realizovaného v rdmci programu
INTER-EXCELLENCE, podprogramu INTER-INFORM.
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1. UvoD

Cilem této prirucky je poskytnout pracovnikim Univerzity Pardubice zakladni informace
o financovani projektd HORIZON 2020 potrebné pfi pfipravé a realizaci projekt(. Pfirucka se vénuje
predevsim zakladnim rozpoctovym kategoriim (napf. pravidla uznatelnosti nakladd, pfiprava
rozpoctu projektu, dokladovani nakladl pfi realizaci, interni doporucéeni pro pracovniky univerzity)
a finanénimu reportovani. Spoleéné s priruckou jsou téz pro pracovniky pripraveny vzorové Sablony
usnadnujici pfipravu rozpoctu projektu a samotnou realizaci projektu.

Pro podavani a administraci projektd HORIZON 2020 slouZi elektronicky informacni systém
Participant Portal (od 01/2019 Funding & Tender Opportunities). Univerzita Pardubice je v tomto
systému zaregistrovana pod témito udaji:

Oficidlni nazev: UNIVERZITA PARDUBICE (nikoli oficidlni anglicky ndzev!!)

Identifikacni cislo Univerzity Pardubice (PIC): 999 453 663

Kontaktnim pracovistém pro pfipravu a realizaci mezinarodnich projekt(l na Univerzité Pardubice je
Oddéleni pro rozvoj a mezindrodni vztahy:

Monika Vejchodova — vedouci ORMV (monika.vejchodova@upce.cz, tel.: 6417)

Jitka Genserova — projektovy konzultant a LEAR (jitka.genserova@upce.cz, tel.: 6733)

Lucie Machadova — finanéni planovani/administrace projektd (lucie.machacova@upce.cz, tel.: 6596)
Caroline Novak-Jolly - referentka mezinarodnich vztaht (caroline.novak-jolly@upce.cz, tel.: 6133)

Osoby zodpovédné za podpisy a schvalovdni dokumentu:

prof. Ing. Jiti Malek, DrSc. — statutarni zastupce UPa, osoba opravnénd k podpisu dokumenti
k projektu, tzv. LSIGN

Ing. Lada Zaleska — osoba oprdvnéna k podpisu dokument(l za financni stranku projekta pfi jejich
realizaci, tzv. FSIGN
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2. PERSONNEL COSTS (OSOBNi NAKLADY)

Uznatelnost naklada
V pfipadé zaméstnani na pracovni smlouvu je uznatelnym ndkladem superhrubd mzda pracovnika:
= tarifni mzda pracovnika dle Vnitfniho mzdového predpisu UPa
= osobni priplatek (zakladni a projektovy)
= odmeény (v pfipadé, Ze existence internich fakultnich pravidel pro odmériovdni pracovniki vc.
stanoveni objektivnich kritérii, za kterych se pracovnikum fakulty odmény vypldceji)
= nahrady za dovolenou
= osobni naklady za statni svatek
= socidlni a zdravotni pojisténi

Pti kalkulaci osobnich nakladi pfi pripravé rozpoctu projektu vychazime ze:
*  superhrubé mzdy pracovnika
*  (Uvazku pracovnika na projektu
*  poCtu mésicl zapojeni do realizace projektu

V ptipadé DPP/DPC je pak uznatelnym nakladem odména a socialni a zdravotni pojisténi dle narodni
legislativy. Stanovena hodinova sazba musi byt stanovena v souladu s béZnou praxi organizace
a s ohledem na odbornost vykonavanych aktivit. Kalkulace osobnich nakladd vychazi z hodinové
sazby a planovaného poctu odpracovanych hodin.

V projektové Zdadosti jsou uvadény celkové osobni naklady za instituci a pocet ¢lovéko-mésicll za
instituci (celkovy pocet a dle jednotlivych pracovnich balick(l). Souéasti projektové Zadosti mize také
byt informace o klicovych pracovnicich zapojenych do realizace projektu. V ptipadé prekroceni poctu
¢lovéko-meésicl pfi realizaci projektu je tfeba podat pfi reportovani zdivodnéni prekroceni poctu
¢lovéko-meésicu.

Pocet clovéko-mésicti (person-months) se u pracovnika v pfipadé zaméstnani na pracovni
smlouvu/DPC stanovi vyndsobenim Gvazku na projektu a po¢tu mésict zapojeni do projektu a
v pfipadé zaméstnani na DPP vydélenim poctu planovanych hodin v projektu hodnotou 143,33 (t;.
mésicni fixni hodiny = 1720/12).

Je doporucovano:

* Pfi kalkulaci osobnich ndkladd v dobé pripravy rozpoctu projektu pocitat s navySovanim
mzdovych ndkladll, zvySenymi naklady v pfipadé vyplaceni ndhrad za dovolenou a moZnou
zménou sménného kurzu pro prepocet naklad(l z K¢ na EUR v neprospéch projektu.

Slozky osobnich nakladu
Program H2020 rozliSuje 2 slozky osobnich nakladd: basic remuneration (zdkladni odména)
a additional remuneration (dodate¢na odména).

Basic remuneration musi splfiovat zakladni kritéria zpUsobilosti naklad( dle ¢lanku 6.1 GA a byt
vyplacena vsouladu s pravnimi predpisy a internimi pravidly organizace a nesmi zahrnovat
nezplsobilé odmény, které neodpovidaji béZzné praxi instituce a nejsou podloZeny objektivnimi
kritérii.
Vysoké skoly mohou v ramci osobnich naklad( prokazovat téz tzv. additional remuneration, a to za
predpokladu, Ze:
= se jednad béZnou praxi vorganizaci, kterd je stejnym zplsobem pouzivana u stejnych
pracovnich aktivit,
= jsou stanovena objektivni kritéria pro dodatecné odmény, ktera jsou vSeobecné vyuzZivana
organizaci bez ohledu na zdroj financovani.



V programu H2020 se pod pojmem ,additional remuneration” (AR) rozumi ¢ast osobnich ndaklad(,
ktera prevysuje castku osobnich nakladd vyplacenou z narodnich zdroja (tj. rozdil mezi mzdovymi
naklady z narodnich a mezinarodnich zdroju).
= Ndrodnimi zdroji se rozumi napft. institucionalni financovani pracovnika jeho vyzkumnych
a vzdélavacich aktivit, financovani z narodnich grantd (GA CR, TA CR, rezortni granty,...)
a operacnich programi (OP VVV, OP PIK,...) apod.
=  Mezindrodnimi zdroji se rozumi napf. financovani z HORIZON 2020, ERASMUS a dalSich
programl ptfimo spravovanych a fFizenych Evropskou komisi nebo ji zfizenymi
organizacemi/agenturami.

Uznatelnd vySe additional remuneration:
—  pfi zaméstnani na projektu H2020 na 100 % Uvazek a po dobu celého roku az do vyse
8 000,- EUR (¢4astka v¢. SZP)
—  pfi ¢aste¢ném uUvazku na projektu H2020 nebo pfi praci po dobu necelého roku se ¢astka
poméroveé krati (vypocet: 8000 EUR / 1720 * projektové produktivni hodiny pracovnika)

Typy financovani mzdovych nakladti pracovnika
PFi vypocCtu uznatelnych osobnich nakladd musi byt u kazdého pracovnika stanoven typ financovani.

Projektové financovani NEprojektové financovani
Odmeénovani ovlivnéno
zapojenim do projekta
Rozdilné hodinové sazby dle
zdroju financovani

ANO NE

Projektové financovadni
Mzda pracovnika se méni v souvislosti s jeho zapojenim do projektu. Nastdva napfiklad v téchto
pfipadech:
*  pracovnik ma rlizné hodinové sazby na projektech
* s pracovnikem byla uzaviena dalsi smlouva na praci na H2020 a z této smlouvy vyplyva jina
hodinova sazba (ptiklad: pracovni smlouva na 100 % Gvazek + uzavieni DPP/DPC a uvedeni
jinych mzdovych sazeb)
*  pracovnikovi jsou vyplaceny odmény za praci na projektech (dle internich mzdovych pravidel
a objektivnich kritérii)
*  pracovnikovi je zvySena mzda pti zapojeni do projektu H2020

POZOR: V pripadé vyplaty jednordzové odmény za prdci na projektu H2020 bez doloZeni objektivnich
kritérii (neexistence smérnice nebo jiného vysvétleni) se jednd o nezptsobily vydaj!

Vypocet uznatelnych nakladd pracovnika:

1. krok: Kalkulace Action reference rate (hodinové sazby na projektu H2020)

celkové ro¢ni osobni naklady na projektu H2020

celkové ro¢ni produktivni hodiny na projektu H2020

pozn.: V pripadé, Ze v dobé pripravy reportovaci zprdvy neni jesté kalendarni rok ukoncen, musi byt
vyuZity hodnoty (osobni ndklady, celkové produktivni hodiny) od zacdtku kalenddrniho roku do konce
reportovaciho obdobi.



2. krok: Kalkulace National project reference rate (ndrodni hodinové sazby)

celkové ro¢ni osobni naklady z narodnich zdroji z predchoziho roku
1720

pozn.:
i Od celkovych rocnich osobnich ndkladd musi byt odecteny osobni ndklady z H2020 apod.
(viz vyse info o mezindrodnich zdrojich).
ji. VZdy jsou vyuZivany hodnoty osobnich ndkladi z predchoziho roku.
jii. V tomto pripadé musi byt vyuZity fixni produktivni hodiny, tj. 1720 hod., a to i v pripadé
vyuZivani na UPa individudlnich produktivnich hodin.

3. krok: Porovndni hodinovych sazeb a vypocet uznatelnych ndkladd

= var. A) projektovd hodinova sazba H2020 > narodni hodinova sazba => rozdil je additional
remuneration

celk. vySe zakl. odmény = narodnf hod. sazba * pocet produkt. hodin na H2020

celk.vySe AR = rozdil mezi sazbami * pocet produkt. hodin na H2020

pozn.:
i Celkovd vyse AR vypocitand dle kroku 3 musi byt porovndna s maximdlni uznatelnou vysi
AR dle pravidel H2020. V pfipadé, Ze vypocitand AR prekroCi max. uznatelnou vysi AR,
jednd se o nezplsobily vydaj a rozdil musi byt oductovdn ze zakdzky projektu.

CELKOVA VYSE UZNATELNA OSOBNICH NAKLADU = celkovd vyse zdkladni odmény +
uznatelnd vyse additional remuneration

= var. B) projektovd hodinova sazba H2020 < narodni hodinovd sazba => additional
remuneration nevznikd a osobni naklady pracovnika jsou uznatelné v pIné vysi

CELKOVA VYSE UZNATELNA OSOBNICH NAKLADU = hodinovd sazba na H2020 * pocet
produktivnich hodin na H2020

Neprojektové financovdni
Mzda pracovnika zUstava stdle stejna bez ohledu na jeho zapojeni do projektll. Hodinova sazba
pracovnika je na vSech zdrojich financovani stejna. Tento typ financovani se uplatriiuje i v téchto
pfipadech:
*  plosné navyseni tarifnich mezd pracovnikl na zakladé zmény Vnitfniho mzdového predpisu
* navyseni osobniho pfiplatku pracovnika (pfi zachovani stejné hodinové sazby na
jednotlivych zdrojich) na zakladé doloZeni mzdového vyméru nebo objektivnich kritérii
danych internimi mzdovymi pravidly univerzity/fakulty

Vypocet uznatelnych nadkladd pracovnika:

celkové ro¢ni osobni ndklady

jektové produktivni hodi
celkové ro¢ni produktivni hodiny * projextove procuxtivil hodifty



Pozn.:
i Hodinovad sazba musi byt kalkulovdna za cely kalenddrni rok. V pripadé, Ze v dobé pripravy
reportovaci zprdavy neni jesté kalenddrni rok ukoncen, musi byt vyuZity hodnoty (osobni
ndklady, celkové produktivni hodiny) z predchoziho kalenddiniho roku.

ii. Pri neprojektovém financovdni nevznikd additional remuneration (hodinovd sazba na riznych
zdrojich je stdle stejnad).

jii. Celkové rocni osobni ndklady mohou obsahovat pouze uznatelné osobni ndklady dle pravidel
H2020.

iv. Rocni produktivni hodiny mohou byt stanoveny ndsledovné:

a. fixni produktivni hodiny: 1 720 hodin za rok (pro UPa: vyuZiti pouze v pfipadé vypoctu
¢lovéko-mésicli pracovnikii na DPP/DPC a ddle v pfipadé vypoctu uznatelné vyse
additional remuneration a ndrodni hodinové sazby u projektového financovadni)

b. individudlni produktivni hodiny: stanoveny pro kaZdého pracovnika dle poctu
odpracovanych hodin, hodin dovolené, svdtkd, pracovni neschopnosti,... (na UPa
musi byt u pracovniki zaméstnanych na pracovni smlouvu vyuZivdn tento typ
produktivnich hodin)

c. standardni produktivni hodiny: standardni pocet hodin vseobecné pouZivany
v organizaci (pro UPa nerelevantni)

Je doporucovano:

* V pfipadé neexistence internich fakultnich pravidel pro odménovani pracovnikl obsahujicich
objektivni kritéria pro odménovani pracovnikd nevyplacet z projektl H2020 odmény.

* Oductovat nezpuUsobilé osobni ndklady v poslednim meésici kalendarniho roku nebo
reportovaciho obdobi.

— pracovni smlouva (pfip. dodatek k pracovni smlouvé) pro praci na projektu (uvedeni nazvu
projektu a reg. cisla), pracovni napln, mzdovy vymér

— mzdové sjetiny z Odd. prace a mezd (celkové a projektové mzdové naklady)

— vypocet uznatelné vyse nakladd projektu

— pracovni vykazy, ¢estné prohlaseni o praci pouze na projektu H2020 (viz vzory)

— interni predpisy: Vnitfni mzdovy predpis, interni fakultni pravidla pro odménovani pracovnik(
(v pripadé vyplaceni odmeén i pravidla udélovani odmén vc. stanoveni objektivnich kritérii)

Vzorové sablony

Kalkulace osobnich nakladid — pfiprava rozpoctu projektu

Vypocet uznatelnych osobnich naklad( — realizace projektu

Pfehled PM

Pracovni vykaz (pro pracovniky na pracovni smlouvu a dohody)

Cestné prohlaseni pro pracovniky zaméstnané pouze pro projekt H2020
Dokumenty poZzadované pfi auditu

* ¥ X K X% *

3. TRAVEL COSTS (CESTOVNi NAHRADY)

Uznatelnymi naklady jsou veskeré cestovni ndhrady (cestovné, stravné, kapesné, ubytovani, cestovni
pojisténi, dalsi nezbytné nutné naklady) v pfipadé, Ze jsou vyplaceny v souladu s béZnou praxi
organizace/fakulty a v souladu s ¢eskou legislativou. Cestovni ndhrady je mozné vyplacet pouze
pracovnikim na projektu, ktefi maji praci pro projekt uvedenou v pracovni smlouvé, DPP nebo DPC.



Zpravidla jsou v ramci projektl proplaceny cestovni nahrady v souvislosti s U¢asti na projektovych
schiizkach, aktivni Gcasti na konferencich/workshopech (poster, pfednaska), stazich u partnerd
projektu (napf. za Ucelem prace v laboratofi). Uznatelnymi jsou pouze cesty, u kterych je prokazana
nezbytnost pro projekt.

Povoleny jsou jak cesty v ramci Evropy, tak i mimo Evropu.

— cestovni prikaz v¢. dokladl

— faktura v¢. objednavky (v pfipadé, Ze naklad neni vyuctovdvan v rdmci cestovniho prikazu),
doklad o Uhradé, vyuctovani bezhotovostnich plateb (v pfipadé Uhrady vydaje univerzitni
platebni kartou)

— potvrzeni o Ucasti na akci, program akce, zapis z akce, prezentace/poster v el. podobé (po
potvrzeni aktivni Ucasti)

— dokumentace k zaddvacimu fizeni nebo prizkumu trhu (v pfipadé letenek, ubytovani)

— interni predpisy: Smérnice o cestovnich ndhradach, interni fakultni pravidla

Vzorové sablony
*  Kalkulace cestovnich nahrad
*  Dokumenty poZadované pfi auditu

4. DURABLE EQUIPMENT (INVESTICNi PRiISTROJE A ZARIZENI)

Uznatelnymi naklady jsou ucetni odpisy (neinvesti¢ni naklady). Investi¢ni nadklady nejsou vykazovany
v projektu, pofizovaci cena v¢. DPH slouzi pouze k vypoctu uznatelnych naklad(i. Pocatecni ndkup
zafizeni musi byt proveden z FRIMu (ptip. jinych neprojektovych investi¢nich zdroja).

V komentafi k rozpoc¢tu projektu pfi jeho pfipravé musi byt uveden typ zafizeni a zdGvodnéni
potifebnosti zafizeni a jeho vyuZiti v rdmci projektu a jednotlivych pracovnich balicka.

Vypocet uznatelnych ndkladd vychazi z potizovaci ceny zafizeni v¢. DPH, doby ucetniho odepisovani,
poctu mésicl vyuZiti zafizeni v projektu, % vyufZiti zafizeni v projektu. Doba Gcetniho odepisovani se
fidi interni smérnici UPa (odpisovy plan) a nemlZe byt ucelové ménéna dle potieb projektu
HORIZON 2020.

PFi nakupu zatizeni musi byt dodrZovana interni smérnice Zadavani verejnych zakdzek na Univerzité
Pardubice, zakon o zadavani verejnych zakazek a dale interni pravidla fakulty pro nakup investi¢niho
zafizeni.

— dokumentace k zaddvacimu fizeni nebo prizkumu trhu

— objednavka, faktura, dodaci list, doklad o Uhradé, inventarni karta majetku

— vypocet uznatelné vyse nakladl projektu a interni faktura (predctovani nakladu)

— pfristrojovy denik

— interni predpisy: Smérnice Zadavani verejnych zakazek na UPa, Odpisovy pldn, interni fakultni
pravidla pro nakup investi¢niho zafizeni


https://zamestnanci.upce.cz/zadavani-verejnych-zakazek-na-univerzite-pardubice-0
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Je doporucovano:

*  Zahdjeni zadavaciho fizeni/prizkumu trhu a nasledné provedeni nakupu zafizeni ihned po
oznameni o prijeti projektu tak, aby mohla byt v rdmci vyuétovani uplatnéna co nejvyssi ¢astka
Ucetnich odpist.

*  Nakoupeni zafizeni pouze pro projekt a vyhnuti se prokazovani miry vyuZiti zafizeni pro rlizné
aktivity (projekty, vyzkum, vyuka).

*  Konzultovat zmény pofizovaného zafizeni pfti realizaci projektu s koordindtorem projektu.

Vzorové sablony

*  Kalkulace odpisu - pfiprava rozpoctu projektu

* \lypocet uznatelnych odpist — realizace projektu
*  Pristrojovy denik

*  Dokumenty poZadované pfi auditu

5. OTHER GOODS AND SERVICES (OSTATNI ZBOZi A SLUZBY)

Tato rozpoctova kategorie zahrnuje nasledujici typy naklad:

= spotrebni zbozZi a materidl pro VaV neinvesti¢niho charakteru (napf. chemikalie, laboratorni
pomtcky, drobné laboratorni pristroje, elektromaterial, neinvestic¢ni SW,...)

= ndklady na sireni vysledki (napf. poplatky za open access)

= ndklady na ochranu dusevniho viastnictvi projektu (napf. naklady na ochranu vysledki
projektu, poplatky za podani nové patentové prihlasky k ochrané vysledkl projektu vc.
konzulta¢nich poplatkd s patentovymi zastupci, licenéni poplatky za pristupova préva
nezbytna pro vykon VaV aktivit projektu vyjma ochrany ,background” instituce a dalSich
specifickych situaci — viz AGA,...)

= osvedceni o financnich vykazech (Certificate on the financial statement — CFS; uznatelné
pouze u projekt(, pro které je dle pravidel H2020 audit povinny)

= ndklady na preklady, korektury apod.

Pravidla uznatelnosti nakladu

Naklady prokazované v ramci této rozpoctové kapitoly musi splfiovat zakladni pravidla uznatelnosti
nakladd dle ¢lanku 6.1 a) Grantové dohody a musi byt pofizovany v souladu s narodni legislativou
(zdkon o zadavani verejnych zakazek) a internimi predpisy organizace (Smérnice Zadavani verejnych
zakdazek na UPa apod.).

Pokud neni tfeba dle Zdkona o verejnych zakazkdach a internich smérnic vyhlasovat vybérové fizeni,
pak je nutné provést prizkum trhu (osloveni min. 3 potencidlnich dodavatelll) a vybrat
nejvhodnéjsiho dodavatele na zdkladé stanovenych kritérii (nejlepsi pomér kvalita/cena => best
value of money). Vybér nejvhodnéjsiho dodavatele musi byt fradné zdokumentovan. Dokumentace
bude vyZadovdana auditory a pfi dalSich kontrolach projektu. PFi poruseni uvedenych pravidel jsou
naklady povaZovany za nezpuUsobilé.

Je doporucovano:

*  Provadéni prlzkum0 trhu na nakup zboZi a sluzeb v pfipadé, Ze neni nutné realizovat zadavaci
fizeni dle zdkona nebo internich pravidel.

* V projektové Zadosti uvadét nékolik zakladnich typ( nakladd spotfebniho zbozi a materialu (bez
nutnosti detailniho rozpisu nakladu).
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— dokumentace k zadavacimu fizeni nebo prizkumu trhu

— objednavka, faktura, dodaci list, doklad o Uhradé

— interni predpisy: Smérnice Zadavani verejnych zakazek na UPa, interni fakultni pravidla pro
nakup neinvesti¢niho zboZi a sluzeb

Vzorové sablony
*  Dokumenty poZadované pti auditu

6. SUBCONTRACTING (SUBDODAVKY)

Program H2020 definuje samostatnou rozpoctovou kategorii subdoddvky, kterymi se rozumi
ndklady spojené s realizaci ¢dsti vyzkumného nebo inovacniho tkolu definovaného v Priloze 1 GA
(Description of the action) a vycisleného v Priloze 2 GA (Estimated budget for the action). V ptipadé,
Ze subdodavka nebyla uvedena v projektové Zadosti a GA, mohou byt naklady Evropskou komisi pfi
reportovani dodatecné uzndny bez nutnosti vystaveni dodatku ke GA, ale pouze za predpokladu, zZe:
* nutnost pofizeni subdodavky je detailné zdGvodnéna v odborné periodické zpravé
* sluzby nepredstavuji takovou zménu GA, kterd by zpochybnovala rozhodnuti o udéleni
projektu nebo dodrzeni zasady rovného zachazeni se zadateli

Pro uznatelnost ndkladi musi byt splnéna zakladni pravidla uznatelnosti naklad( dle ¢lanku 6.1 a)
Grantové dohody a dodatecna pravidla uznatelnosti naklad( dle ¢lanku 13.1.1 Grantové dohody.

Subdodavky musi byt pofizovany v souladu s ceskou legislativou (zakon o zadavani verejnych
zakdzek) a internimi predpisy organizace (Smérnice Zadavani verejnych zakazek na UPa). Pokud neni
tfeba dle Zakona o verejnych zakazkach a internich smérnic vyhlasovat vybérové fizeni, pak je nutné
provést prizkum trhu (osloveni min. 3 potencidlnich dodavateld) a vybrat nejvhodnéjsiho
dodavatele na zdkladé stanovenych kritérii (nejlepsi pomér kvalita/cena => best value of money).
Vybér nejvhodnéjsiho dodavatele musi byt fadné zdokumentovan. Dokumentace bude vyzadovana
auditory a pfi dalSich kontrolach projektu.

Pfi nakupu subdodavek se musi resitel vyvarovat jakémukoli stfetu zdjmu (tzn. vybér dodavatele
nesmi byt ovlivnén ekonomickymi, politickymi, narodnimi, rodinnymi a jinymi zajmy, viz Cldnek 35
GA).

Subdodavky mezi jednotlivymi pfijemci stejného projektu nejsou povoleny. Pfijemci, ktefi realizuji
aktivity, si vykazi ndklady na realizované sluzby ve svych financ¢nich zpravach.

Je doporucovano:

*  Pro vyvarovani se nezpUsobilym vydajim uvadét veskeré subdodavky v projektové Zadosti pfi
pfipravé projektu.

* \/ projektové Zadosti uvést typ realizovanych aktivit bez uvedeni jména dodavatele (ten bude
zjistén pfri realizaci projektu az po provedeni zadavaciho fizeni nebo prizkumu trhu).

.....

uskute¢nénim nakupu, pokud nejsou subdodavky uvedeny v projektové Zadosti a GA.
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— dokumentace k zadavacimu fizeni nebo prizkumu trhu

— objednavka, faktura, dodaci list, doklad o Uhradé

— interni predpisy: Smérnice Zadavani verejnych zakazek na UPa, interni fakultni pravidla pro
nakup neinvesti¢niho zboZi a sluzeb

Vzorové sablony
*  Dokumenty poZadované pti auditu

7. INDIRECT COSTS (NEPRIME NAKLADY)

Pro projekty typu RIA, IA a CSA stanovuji pravidla H2020 sazbu nepfimych nakladd ve vysi 25 %
z celkovych primych ndkladi s ode¢tenim nakladd na subkontrakty a in-kind contribution. Vyse
nepfimych nakladl je automaticky vypocitavana systémem pfi podavani a realizaci projektu.

neptimé naklady = (ptimé naklady — subdodavky — inkind contribution) * 0,25

V reportovacich zpravach nebo pfi auditech projektu se neprokazuje skute¢nd vyse nepfimych
nakladd na zakladé detailniho prehledu nakladd a dalsich podplrnych dokumentt. Neptfimé naklady
nejsou zapocitdvany do limitu 325 tis. EUR pro provedeni auditu.

Z nepfimych nakladu jsou zpravidla hrazeny tyto naklady:
* vybaveni pracovniho mista novych pracovnik( na projektu (ndbytek, PC,...)
*  kancelarské potreby a dalsi spotfebni material, ktery pfimo nesouvisi s realizaci VaV aktivit
projektu
* energie, voda, topeni, ostraha, Udrzba apod.
* opravy a udrzba zafizeni
* administrace a fizeni projektu, vedeni Uéetnictvi

Z neprimych nakladd nemohou byt hrazeny nezpUsobilé naklady.

8. NEzPUSOBILE NAKLADY

Program H2020 definuje nasledujici naklady jako nezpdsobilé:

= kurzové ztraty

= bankovni poplatky spojené s pfijetim plateb od EK

= odpocitatelné DPH (pozn.: ve vétsiné pripadi nemd UPa ndrok na odpocet DPH a v rozpoctu
jsou tak kalkulovdny ndklady vé. DPH)

= placené uroky (z uvérl, nakup pristroja apod.)

= naklady spojené s kapitalovym vynosem

= dluhy a s nimi spojené naklady

= rezervy na budouci ztraty nebo vydaje

= pochybné pohledavky

= nadmérné a lehkomysIné vydaje

= naklady vynaloZené po pfipadném pozastaveni projektu

= naklady vykazované v jiném projektu financovaném z EU
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Dale jsou za nezpUsobilé naklady povazovany ty naklady, které nespliuji zdkladni podminky
uznatelnosti naklad( dle ¢lanku 6.1 GA a dale specificka pravidla uznatelnosti naklad( dle ¢lankd 6.2
- 6.4 GA.
Za uznatelné jsou povazovany ty naklady, které spliuji nasledujici zakladni podminky uznatelnosti:
= jedna se o skutec¢né vzniklé naklady
= vznikly v dobé realizace projektu dle GA, vyjma nakladll spojenych s pfipravou pribéiné
zpravy za posledni reportovaci obdobi nebo zavérecné zpravy, napf. auditorské sluzby —
vystaveni Certificate on the financial statement
=  jsou uvedeny v pldnovaném rozpoctu projektu (Annex 2 GA)
= vznikly v souvislosti s realizaci projektu a jsou nezbytné pro realizaci projektu
= jedna se o identifikovatelné a ovéfitelné naklady zanesené v Ucetnictvi organizace
= jsou v souladu s ndrodni legislativou (dafiové a pracovné-pravni podminky vc. socialniho
zabezpeceni atd.)
= jsou zdlOvodnitelné, opodstatnéné, opravnéné a v souladu s pravidly hospodarnosti,
Ucelnosti a efektivnosti (3E)

7 N~ s

9. ROZPOCET PROJEKTU A FINANCNI CAST PROJEKTOVE ZADOSTI

Struktura rozpoctu projektu

' 92
3 - Budget
No | Participant | Country (A) ®) (© D) ® ® (©) i2)] (U] ]
Direct Other direct | Direct costs of | Direct costs of | Costsofinkind | Indirect Costs | Special unit Total Reimburse- Max.EU Requested EU
personnel costs€ sub- providing coatributions £ costs covering estimated ment rate (%) | Contribution € | Contribution’€
costs’€ contracting/€ financial | Betusedonthe |5 5. ppy direct & cligible costs (H D)
= beneficiary's ) S
support to premises/€ indirect costs £
third parties/€ £ (=A+B+C-D-F
+G)
1 g”‘"““‘a cz 0 0 0 0 0 0.00 0 0,00 100 0.00 0.00
ardubice
Total 0 0| 0 0 0 0.00 0 0.00 0.00] 0.00]

V pfipadé dvou-stupriového systému predkladani/hodnoceni projektovych Zadosti je vyse uvedena
tabulka dokladana az ve druhém stupni. V prvnim stupni se v projektové zadosti uvadi pouze
informace o celkové vysi rozpoctu projektu. VySe rozpoctu by se v prvnim a druhém stupni neméla
vyrazné ménit. Akceptovatelné je navySeni rozpoctu ve 2. stupni cca do 10 % + v projektové Zadosti
musi byt navyseni odivodnéno.

Informace k osobnim nakladiim
Projektova Zadost, kapitola 3.4 - Tabulka 3.4a: Summary of staff effort

Please indicate the number of person/months over the whole duration of the planned work, for each
work package, for each participant. Identify the work-package leader for each WP by showing the
relevant person-month figure in bold.

WPn WPn+1 | WPn+2 | Total Person-Months per Participant

Participant Number/Short Name

Participant Number/Short Name

Participant Number/Short Name

Total Person Months




Informace k nakladiim v rozpoctové poloZce Ostatni zbozi a sluzby
Projektova zadost, kapitola 3.4 - Tabulka 3.4b: ‘Other direct cost’ items (travel, equipment, other
goods and services, large research infrastructure)

Please complete the table for each participant if the sum of the costs for’ travel’, ‘equipment’, and
‘goods and services’ exceeds 15% of the personnel costs for that participant (according to the budget
table in section 3 of the proposal administrative forms).

Participant Number/Short Name Cost (€) Justification

Travel

Equipment

Other goods and services

Total

10. FINANCOVANI PROJEKTU A PLATBY

V programu HORIZON 2020 jsou vyuZzivany 3 typy plateb:

1. Zalohova platba (pre-financing payment)
2. Prbéina/é platby (interim payment/s)
3. Zavérecna platba (payment of the balance)

Zalohova platba (pre-financing payment)

= cilem je poskytnout fesiteldm projektu finanéni prostredky pro uhradu nakladd vzniklych pfi
realizaci projektu

= poskytovana je vidy na zacatku realizace projektu

= Evropska komise posila zdlohovou platbu koordinatorovi projektu do 30 dnli od zahajeni
projektu nebo ode dne ucinnosti grantové smlouvy dle toho co nastane pozdéji; koordinator
nasledné rozesild zalohové platby jednotlivym partnerdm projektu a fidi se pfi tom
ustanovenimi v konsorcialni smlouvé

= presna vySe zdlohové platby v EUR je uvedena v grantové smlouvé

= zalohova platba je poniZena o ¢astku 5 % celkového rozpoctu projektu a tato ¢astka je
pfevedena do tzv. Garanéniho fondu

Prubéina/é platby (interim payment/s)

= slouzi k uhradé uznatelnych naklad(, které vznikly v prabéhu konkrétniho reportovaciho
obdobi

= v prubéhu realizace projektu mize byt proplacena partnerovi od koordinatora jedna nebo
vice plateb v zavislosti na poc¢tu pribéznych financénich zprav

= pribéZna platba je zaslana koordinatorovi do 90 dnl od dodani veskerych potrebnych
podkladl, koordinator nasledné rozesila prabézné platby jednotlivym partnerlim projektu a
fidi se pfi tom ustanovenimi v konsorcidlni smlouvé

=  prObézné platby jsou zasilany aZ do vyse 90 % rozpoctu projektu (celkovy rozpocet
projektu * 90 % - zalohova platba — odvod do Garanéniho fondu — prabézné platby)

Zavérecna platba (payment of the balance)
= poskytovana je vidy po skonceni realizace projektu, kdy jsou instituci proplaceny uznatelné
naklady, které dosud nebyly proplaceny
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= v pfipadé, Ze bylo na zadlohach poskytnuto vice fin. prostfedk( neZ jsou uznané vydaje, je
instituce povinna vratit finanéni prostredky

= v pfipadé, Ze bylo na zalohach poskytnuto méné fin. prostfedk( neZ jsou uznané vydaje,
obdrZi instituce zbylé uznatelné fin. prostfedky

= pfivypoctu zavérecné platby je zohledriovan i odvod do Garanéniho fondu

Veskeré platby jsou poskytovany v EUR. Koordinator i partnefi dokladaji pfi realizaci projektu
informace o bankovnim Gctu, na ktery maji byt zaslany finanéni prostredky. Evropskd komise zasila
platby koordinatorovi projektu, ktery ma povinnost je prevést partnerim projektu.

11. FINANCNi REPORTOVANI

Financni reportovani probiha ve stanovenych terminech (viz Participant Portal a Grantova smlouva).
Reportovaci obdobi trva vétsinou 12, pfip. 18 mésicl. Na zpracovani a odevzdani financni zpravy ma
koordinator 60 dni od ukonceni reportovaciho obdobi. Z ddvodu nutnosti zpracovani vsech podkladi
za partnery projektu, pozaduje koordinator projektu podklady od partnerl projektl dfive (cca 1
mésic od konce reportovaciho obdobi).

Reportovani probihd v Participant Portalu, kde je finanéni zprava rozdélena na 2 ¢asti:
Financial statement: Informace o celkovych nakladech instituce za zakladni rozpoctové
kategorie (osobni naklady, subdodavky, dalsi pfimé naklady, neptimé naklady, celkové naklady)

a reportovaci obdobi.

Use of Resources: Detailnéjsi informace o ndakladech vzniklych v jednotlivych rozpoctovych
kategoriich. V pfipadé, Ze ndklady prokazované v kategorii Dalsi pfimé ndklady prekrodi vysi 15
% osobnich nakladl, pak musi byt naklady nad 15 % zdGvodnény. Detailné popisovany jsou
finanéné nejnakladnéjsi naklady.

Informace uvadéné v Use of Resources:

Typ ndkladu
Osobni naklady

Subdodavky

Dalsi pfimé zbozi a sluzby:

Spotiebni material

Investicni  pristroje
a zafizeni

Cestovni nahrady

Kratky popis nakladu
celkova vyse osobnich naklad
pocet ¢lovéko-mésicl dle jednotlivych pracovnich balickd
typ subdodavky
zdlGvodnéni pofizeni pro projekt
celkova cena za typ subdodavky

typ spotiebniho materialu (chemikalie, drobné laboratorni vybaveni,...)
celkovd cena za typ spotfebniho materidlu (kumulativni, ne dle
jednotlivych radka v ucetnictvi)

celkova vyse ucetnich odpist

pofizené zafizeni

pofizovaci cena v¢. DPH

celkova doba odepisovani dle interni smérnice

pocet mésicl vyuZiti pristroje v reportovacim obdobi

celkova vyse nakladll za sluzebni cestu

cestujici (pracovnik projektu)

dlvod cesty (konference, projektovy meeting,...)



- misto cesty
- termin realizace cesty
Ostatni pfimé sluzby - typ sluzby (audit, open access, ochrana dusevniho vlastnictvi,...)
- celkova cena za typ sluzby (kumulativni, ne dle jednotlivych Fadki v
ucetnictvi)

Udaje vidy jsou uvadény za reportovaci obdobi. Ke kazdému prokazovanému nakladu se uvadi &islo
pracovniho balicku, ke kterému se naklad vztahuje, a dale za byl ndklad pldanovan v projektové
zadosti (ANO/NE, v ptipadé NE je nutné uvést zdGvodnéni).

Prokazovana vyse poZadovanych nakladl ve Financial Statement musi byt v souladu s naklady
zauctovanymi na zakazce projektu. Kontrolu financni zpravy provadi Ekonomicky odbor a Oddéleni
pro rozvoj a mezinarodni vztahy. Finanéni zprava musi byt po provedené kontrole finalizovana
a podepsana FSIGN (za UPa: Ing. Lada Zaleska).

Sazba financovdni
Vysoké skoly maiji v projektech H2020 narok na 100 % financovdni nakladl. Spolufinancovani
ze strany univerzity neni vyZadovano.

Sménny kurz
Pro prepocet nakladll z K¢ na EUR pro potreby vykazani naklad( ve Financial Statement musi byt
vyuzit pridmérny sménny kurz za celé reportovaci obdobi zvefejiovany Evropskou centralni bankou.

&
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Zavérecnd finanéni zprava

Po skonceni realizace projektu je kromé pribéziné financni zpravy predkladana zavérecna financni
zprava, kterd obsahuje:

a) Zdvérecny souhrnny financni vykaz

- automaticky generovany v Participant Portalu,

- obsahuje informace o ndkladech ve Financial Statement za jednotliva reportovaci obdobi
a prehled poskytnutych plateb

- vycisluje vysi zavérecné platby instituci od Evropské komise

b) Osvédceni o financnich vykazech (Certificate on the Financial Statements)

- dokladajiinstituce, pro které je v rdmci projektu povinny audit (tj. celkovy pfispévek instituci
na primé naklady projektu od Evropské komise je vySSi nez 325 tis. EUR, nepfimé naklady
se do ¢astky nezapoditavaji

- audit musi byt provadén nezavislym auditorem (pozn. nutnd realizace prizkumu trhu nebo
zaddvaciho fizeni)

- dokument predkladan pouze na zavér realizace projektu

- auditovany jsou veskeré primé naklady projektu vzniklé za dobu trvani projektu

Dokumentace k projektu (originaly smluv a Ucetnich dokladd) musi byt archivovana min. po dobu 5
let od zavérecného vyporadani projektu (Payment of the balance). Spisovy fad Univerzity Pardubice
stanovuje archivac¢ni lh(tu dokumentt 10 let (A10).

12. UZITECNE DOKUMENTY A WEBOVE STRANKY

= Anotovand modelova grantovd dohoda (grantova dohoda s uvedenim financnich pravidel
a prikladd)

= Online manual (detailni informace a ndvody k H2020)

*  www.h2020.cz (webové stranky o H2020 zpracované TC AV CR, v.v.i.)

*  https://www.tc.cz/cs/ (webové stranky TC AV CR, v.v.i.)

*  Pravidla financovani projektd H2020 (publikace zpracovana TC AV CR, v.v.i.)

= webové stranky projektu INCENTIVE



https://www.h2020.cz/files/svobodova/Financovani-projektu-H2020-2017_2.pdf
http://ec.europa.eu/research/participants/docs/h2020-funding-guide/index_en.htm
http://www.h2020.cz/
https://www.tc.cz/cs/
https://www.h2020.cz/files/svobodova/Financovani-projektu-H2020-2017_2.pdf
https://projekty.upce.cz/informacni-centtrum-pro-internacionalizaci-vyzkumu-zapojeni-era#static

